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B Présentation du centre

Le Centre de Recherche sur les Inégalités Sociales est une unité de recherche de Sciences Po et
du CNRS - InSHS (Unité mixte de recherche UMR 7049). Ses membres sont rattachés au Dépar-
tement de sociologie et au Département d'‘économie de Sciences Po pour leurs enseignements.
lls peuvent étre affiliés a d’'autres centres ou programmes de recherche comme le LIEPP, Presage,
MiDi, AxPo, Aire, Cities are back in Town...
Le CRIS (Observatoire sociologique du changement - OSC jusqu'en 2022) développe depuis 1988
une recherche de pointe sur la stratification et les inégalités sociales. Son programme de recherche
poursuit 3 objectifs :

+ Mesurer et comparer I'évolution des inégalités sociales en France et dans les sociétés

contemporaines,
+ Analyser les mécanismes des inégalités sociales a plusieurs niveaux,
« Contribuer a I'analyse des politiques publiques.

Les chercheurs et les chercheuses du CRIS sont reconnus au plan international pour leur expertise
dans I'étude des inégalités sociales. Leurs travaux couvrent une diversité de domaines : le genre,
l'origine, le milieu social, I'¢ducation, la ségrégation urbaine, la famille, le réle de I'état et ses poli-
tiques sociales, les mobilités et les migrations, les pratiques culturelles, les usages du numérique,
I'environnement, le marché du travail.

L'ancrage dans une sociologie empirique, lI'ouverture interdisciplinaire, la rigueur théorique et
méthodologique, le respect de I'autonomie des chercheurs constituent les piliers de sa politique
scientifique. Les résultats des travaux de recherche du CRIS sont publiés dans des revues centrales
pour la discipline, en France et a l'international. IIs sont présentés lors des conférences internatio-
nales et contribuent régulierement a alimenter le débat public.

Laboratoire d’accueil du Programme doctoral de sociologie de Sciences Po, le CRIS se distingue
par son engagement dans la formation a la recherche en poursuivant depuis sa création un méme
objectif : garantir une formation doctorale de haut niveau tournée vers l'international en phase
avec les développements théoriques et méthodologiques les plus récents sur les questions des
inégalités sociales. Les travaux ont vocation a étre publiés dans les meilleures revues francaises et
internationales. La langue de travail est I'anglais pour la plupart des événements et des réunions.

Mirna Safi assure la direction du Centre depuis le Ter janvier 2019.
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B Faculté permanente
Martin Aranguren, Chargé de recherche CNRS

Carlo Barone, Professeur des Universités
Bastian Betthauser, Assistant Professor Sciences Po

Magda Boutros, Assistant Professor Sciences Po

Lucas Chancel, Associate Professor Sciences Po

Philippe Coulangeon, Directeur de recherche CNRS

Marta Dominquez Folqueras, Associate Professor Sciences Po

Emanuele Ferraqina, Full Professor Sciences Po

Denis Fougeére, Directeur de recherche CNRS
Olivier Godechot, Directeur de recherche CNRS. Directeur du AxPo Observatory

Angela Greulich, Professeure des Universités

Sukriti Isssar, Associate Professor Sciences Po
Laurent Lesnard, Directeur de recherche CNRS

Marco Oberti, Professeur des Universités

Lidia Panico, Professeure des Universités
Ettore Recchi, Professeur des Universités

Yann Renisio, Chargé de recherche CNRS
Anne Revillard, Full Professor Sciences Po, Directrice du LIEPP

Mirna Safi, Full Professor Sciences Po, Directrice du CRIS
Jen Schradie, Assistant Professor Sciences Po
Zachary Van Winkle, Assistant Professor Sciences Po

Agnés van Zanten, Directrice de recherche CNRS

Bl Emérites
Alain Chenu, Professeur des Universités émérite
Marie Duru-Bellat, Professeure des Universités émérite

Huques Lagrange, Directeur de recherche CNRS émérite

Edmond Preteceille, Directeur de recherche CNRS émérite

H Direction et personnels de soutien a la recherche

Mirna Safi, Directrice du CRIS

Linda Amrani, Secrétaire générale

Bernard Corminboeuf (CNRS), ingénieur, communication, valorisation, information scientifique
et technique

Vanina Lancelle (CNRS), Gestionnaire

Sylvie Lesur, Assistante de direction

Allison Rovny, Coordinatrice scientifique

Yannick Savina (CNRS), ingénieur, statisticien cartographe

Assistante prévention et correspondante EDI (égalité, diversité, inclusion) : Linda Amrani
Correspondant transition écologique et HAL : Bernard Corminboeuf
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H Doctorantes et doctorants 2023-2024

Abel Aussant

Limpact des pratiques numériques sur I'acces a la culture des jeunes en France

(Dir. Philippe Coulangeon, CRIS & Samuel Coavoux, GENES-CREST)

Tom Azoulay

La mobilité entre établissements des enseignants et enseignantes au cours de leur carriére

(Dir. Agnes van Zanten)

Mathéa Boudinet

Parcours professionnels de femmes handicapées au prisme de la réception de l'action publique

(Dir. Anne Revillard)

Laudine Carbuccia

The cognitive and structural determinants of the early childcare enrolment gap according to socioecono-
mic background (Dir. Carlo Barone, CRIS & Coralie Chevallier, ENS)

Audrey Chamboredon

Choix résidentiels et inégalités éducatives. Une comparaison de plusieurs métropoles francaises

(Dir. Marco Oberti)

Maxime Christophe

Demander l'asile en France : étude ethnographique sur les temps et les espaces de I'attente

(Dir. Ettore Recchi)

Charlotte Corchete

Perceptions des recruteurs et des enseignants sur I'évaluation des candidats et des éléves : la place des
compétences (Dir. Mirna Safi, CRIS & Patrick Simon, INED)

Marta de la Torre Carreira

L'engagement parental au sein des familles nombreuses (Dir. Agnés van Zanten)

Camille Gillet

Administrer I'égalité femmes-hommes a I'Université. Genese et déploiement d’une politique catégorielle
(Dir. Anne Revillard)

Emilie Grisez

La socialisation des enfants dans les écoles primaires catholiques en France (Dir. Agnés van Zanten &
Lidia Panico)

Cao Minh Ho

Les bons éléves de I'immigration ? Les stéréotypes, ressource et frein dans les trajectoires des descen-
dants d'immigrés asiatiques (Co-dir. Mirna Safi, CRIS & Mathieu Ichou, INED)

Bartholomew Konechni

Studying the Changing Pattern of Spatial Mobility During the COVID-19 Crisis in France, the United King-
dom, Germany, Italy, and the Netherlands (Dir. Ettore Recchi)

Lise Lecuyer

Dynamiques urbaines et scolaires a Bagneux : une gentrification progressive sans mixité scolaire ? (Dir.
Marco Oberti)

Rachel Le Marois

Invisible disability at work in French organizations today

(Dir. Anne Revillard, CRIS, Mar Perezts, emlyon), Lisa Buchter, emlyon)

Anne-Clémence Le Noan

Educational actors’ conception of social equality in France and Germany in 4 recent reforms: a multilevel
qualitative approach (Dir. Agnés van Zanten)

Rébecca Lévy-Guillain

Stratifier par la sexualité. Recomposition des inégalités de genre, de classe et de génération a |'ére du
consentement sexuel (Dir. Marta Dominguez-Folgueras, CRIS & Marie Bergstréom, INED)



Ying Liu

Policies, Practices, and Imaginaries: Urban Regeneration in China

(Dir. Sukriti Issar, CRIS & Marianna d'Ovidio, University of Milano-Bicocca)

Olivier Monso

La ségrégation entre les établissements scolaires et ses conséquences (Dir. Louis-André Vallet)
Tania Moutai

Insularités et (im)mobilités. Trajectoires mobilitaires des populations corses et martiniquaises

(Dir. Ettore Rechhi, CRIS & Marine Haddad, INED)

Julie Pereira

Evaluating arts education policies: cultural redistribution and school remediation

(Dir. Philippe Coulangeon)

Manon Pothet

Mixité sociale dans la ville et a I'école. Ségrégations territoriales et inégalités scolaires a Paris

(Dir. Agnes van Zanten)

Eulalie Saisset

Prévenir les conflits d’'usage des sols inhérents a la déclinaison d'objectifs nationaux a I'échelle locale
(Dir. Lucas Chancel, CRIS & Harold Levrel, CIRED)

Maximilien Serreau

Socialisations, positions et dispositions estudiantines dans les grandes écoles de commerce

(Dir. Agnes van Zanten)

Katharina Tittel

Framing refugees: a mixed quantitative approach to understanding racial hierarchies in refugee por-
trayals (Dir. Ettore Recchi, CRIS & Jean-Philippe Cointet, Sciences Po - Medialab)

Marion Valarcher

Projets d'orientation post-bac de lycéens et lycéennes d'ile-de-France (Dir. Agnés van Zanten)
Andrew Zola

Welfare Attitudes and Common Sense through Crises: The Sociological Basis of the Political Economy
(Dir. Emanuele Ferragina)

B Chercheuses postdoctorantes

Maricia Fischer-Souan

Marie Sktodowska-Curie Post-doctoral Fellow (2021 - 2024), en partenariat avec le CERIUM, Université de
Montréal. Project Im.magine - Mapping Immigrant Imaginations: Comparing North Africans in Montréal
and Marseille - focuses supervisé par Ettore Recchi.

Isabelle Langrock

Membre du projet intitulé Classe, communauté et contexte dans la diffusion de la désinformation a l'ere
numérique (ANR ACTIVEINFO), dirigé par Jen Schradie. Ses missions portent sur la collecte et I'analyse de
données sur les mécanismes de désinformation, a partir des consommations médiatiques quotidiennes.
Méthodes quali et mixtes.

Anne Cécile Ott

Membre du Projet MaMa - Du Monde d’Avant au Monde d’Aprés (INSHS), coordonné par Thomas Louail
et Philippe Coulangeon. Anne-Cécile Ott réalise une étude par méthodes mixtes de la différenciation
sociale des pratiques culturelles et numériques, notamment musicales, la formation des goQts et leur
évolution dans le temps, avec une attention sur les périodes de confinement. Le projet bénéficie d’'une
association avec Deezer pour interroger les abonnés sur leur écoute en ligne.

Le CRIS accueille également des chercheurs invités junior et senior qui contribuent a l'internationalisa-
tion et a l'interdisciplinarité du laboratoire. lls/elles proposent des événements ponctuels intégrés dans la
programmation du laboratoire.



https://www.sciencespo.fr/osc/fr/content/doctorants-accueillis-au-cris.html
https://www.sciencespo.fr/osc/fr/content/chercheurs-invites-visiting-scholars.html

B Votre insertion au sein du CRIS

Les modalités de suivi du parcours doctoral des doctorantes et doctorants du CRIS sont les suivantes :

1. Engagements du CRIS

Les doctorants participent a la vie scientifique du Centre :
¢ ils sont associés aux activités du CRIS et sont conviés a tous les événements scientifiques tout en
contribuant a I'élaboration de sa programmation annuelle ;
O ils bénéficient de la diffusion de lI'information mutualisée dans le cadre du CRIS ;
¢ ils sont associés a des projets de recherche collectifs, dans la mesure ou cela est pertinent, dans une
double perspective d'implication dans la vie du Centre et de professionnalisation ;
¢ Le CRIS met a leur disposition un espace de travail partagé dans les locaux du Centre (1 place Saint
Thomas d’Aquin, aile B, 2eme étage) ainsi que des facilités logistiques (photocopies, imprimantes, cartes
de visite, papier a en-téte, etc.) ;
¢ Ilappuie autant que possible leurs démarches relatives a la réalisation et/ou a la valorisation de leur
travail;
¢ Enoutre, le CRIS associe les doctorants a ses activités et leur offre la possibilité d’acquérir I'en-
semble des compétences qui permettront leur meilleure intégration professionnelle au sein ou hors du
monde académique : formations, enseignement et/ou tutorat, participation a des conférences, valorisa-
tion des recherches, pages personnelles de présentation sur le site du Centre.

2. Engagements des doctorantes et doctorants

Les doctorants doivent respecter I'obligation ministérielle de la fin de thése en 6 ans.

Il est attendu qu'ils assistent et participent au séminaire hebdomadaire du CRIS, aux séances du parcours

doctoral, aux Assemblées Générales ainsi qu’a toutes les manifestations scientifiques du Centre.

Par ailleurs, ils sengagent a présenter leur recherche dans le cadre des activités du Centre (séminaire/par-
cours doctoral) et a tenir informé I'équipe de soutien a la recherche de leurs activités (mobilités, présenta-
tion de travaux etc). lls sont tenus, comme I'ensemble des chercheurs, de respecter les regles de I'éthique

de la recherche et de l'intégrité scientifique.

3. Responsable doctoral

Un membre permanent, au moins, de I'équipe de recherche du CRIS, assisté de la chargée de coordina-
tion scientifique, coordonne I'encadrement doctoral. Ce responsable doctoral est désigné par le Conseil
de laboratoire du CRIS pour une période d'un an, renouvelable.

4, Financements du CRIS destinés aux doctorantes et doctorants

Le CRIS consacre une partie de son budget a des financements spécifiquement réservés aux doctorants.
Ces crédits sont subsidiaires a ceux de I'Ecole de la recherche, qui doit avoir été sollicitée avant de faire
une demande aupres du Centre. Les membres du conseil de laboratoire arbitrent sur les demandes moti-
vées.

Toute mission, qu'elle soit ou non prise en charge doit faire 'objet au préalable d’'une demande d'ordre
de mission signée par le doctorant/le DT/la DU ou SG :
https://intranet.sciencespo.fr/bienvenue/sites/intranet.sciencespo.fr.bienvenue/files/DRH ordre mis-
sion_sans _frais personnels.pdf

Vos demandes de financement sont a communiquer via ce google form:
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScGgBnpCtsot8jecRZ11Y5MScIRfEhICol-tW9oDtHzeUaX4A/
viewform

5. Représentation des doctorantes et doctorants
Les doctorantes et doctorants élisent a bulletin secret les personnes (titulaire et suppléant) qu'ils sou-
haitent proposer a la directrice du CRIS pour les représenter au conseil de laboratoire.
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Le reglement intérieur du Centre est consultable via ce lien:
https://drive.google.com/drive/folders/1g-eEJ4UIBF3mGzCp-Si9U1T3mtHutFa8

6. Comité de suivi individuel des doctorantes et doctorants

Les CSl sont régis par décision du Conseil de 'ED234 (23 mars 2022). Ce sujet est discuté de maniere ré-
guliere au comité exécutif de I'EDR qui réfléchit a des évolutions (dans le cadre défini par le Ministere de
I'enseignement supérieur et de la Recherche).

Sile réle du CRIS est ici de s'assurer qu'ils sont organisés, c’est au doctorant (doctorante) et son ou sa
directrice de these de décider de sa composition. Le CRIS n’intervient en aucune maniére dans la com-
position du comité. Il est toutefois fortement conseillé d’inviter des membres extérieurs au CRIS Le ou la
directrice de thése ne sont pas invités a siéger au sein du CSI.

En cas de difficulté la ou le doctorant est invité non seulement a en parler lors des réunions avec son

CSI (qu'il est possible de solliciter tout au long de I'année) mais aussi a se rapprocher de la Direction qui
engagera une médiation (en lien avec I'EDR, la médiatrice de I'EDR, le responsable des doctorants et
éventuellement le péle académique). La multiplicité des interlocuteurs permet d’élargir les espaces de
discussion sur des sujets sensibles.

Nous nous conformons ici aux directives de I'Ecole de la Recherche. Les documents de référence sont
disponibles via ce lien : https://drive.google.com/drive/folders/TjIhnE8xSA1XVY tuEbjaUQGUr6KGWu6XZ

7. Mutualisation des informations

La liste des doctorants est mise a disposition des représentants des doctorants afin de favoriser la circu-
lation et la mutualisation des informations. Par ailleurs, la Secrétaire générale du Centre accompagne les
doctorants dans leurs échanges avec les différents interlocuteurs de l'institution (département discipli-
naire, Ecole de la recherche, péle académique...)

8. Accompagnement de l'insertion professionnelle des doctorantes et doctorants

Le CRIS s'efforce de favoriser I'insertion professionnelle académique et non académique des doctorants
par les moyens a sa disposition. Notre objectif est de préparer nos doctorants au marché académique
international tout en continuant a leur garantir une trés bonne insertion en France. La formation docto-
rale au CRIS se distingue ainsi par le poids qu'elle accorde a l'internationalisation: formation a I'’écriture
scientifique et la présentation orale en anglais, mise en place d'ateliers de professionnalisation, partage
du réseau international du CRIS (en facilitant la participation a des conférences internationales, ateliers
et événements pour favoriser leur réseautage avec des chercheurs internationaux), collaborations inter-
nationales accrues (pour encourager la participation a des projets de recherche internationaux et a des
collaborations interdisciplinaires permettant ainsi de renforcer les compétences et la visibilité internatio-
nale), politique d'invitations de collegues étrangers juniors et seniors (partage d’expériences, échanges
universitaires), communication sur les opportunités internationales et financement de mobilités et bien
sUr fort encouragement a la publication internationale (avec possibilité de financer de I'editing linguis-
tique des articles).

Le CRIS accompagne autant que possible les doctorants apres leur soutenance en appuyant leurs ef-
forts de publication de leurs travaux doctoraux et en portant toutes les informations disponibles a leur
connaissance. Les jeunes docteurs du CRIS ont par ailleurs la possibilité de solliciter le statut de chercheur
associé a l'issue de leur doctorat et des financements dans le cadre de la valorisation de leurs travaux de
these.

9. Dispositif de lutte contre les violences sexistes et sexuelles

Chacune et chacun d’entre vous est invité a consulter I'intranet de Sciences Po afin d’étre informé du dis-
positif de lutte contre les violences sexistes et sexuelles déployé par I'Institution :
https://intranet.sciencespo.fr/bienvenue/content/lutter-contre-les-violences-sexistes-et-sexuelles



https://drive.google.com/drive/folders/1g-eEJ4UIBF3mGzCp-Si9U1T3mtHutFa8
https://drive.google.com/drive/folders/1jIhE8xSd1XVY_tuEbjaUQGUr6KGWu6XZ
https://intranet.sciencespo.fr/bienvenue/content/lutter-contre-les-violences-sexistes-et-sexuelles

H Déroulement de la thése et contacts a UEDR

L'Ecole de la Recherche de Sciences Po est chargée du suivi administratif de la scolarité en thése, du re-
crutement a la soutenance, en lien avec le CRIS, laboratoire d’accueil.

Deux documents sont transmis pour signature dés l'inscription en thése :

- La Charte du doctorat, qui établit le cadre général dans lequel le travail de recherche pour une thése
se déroule a Sciences Po, conformément a I'arrété du 25 mai 2016,

- La Convention de formation qui indique I'accompagnement dont le doctorant bénéficie tout au long
de sa formation.

Les doctorants doivent donner une copie de ces 2 documents au laboratoire d’accueil.

. Site web de I'Ecole de la recherche de Sciences Po
https://www.sciencespo.fr/ecole-recherche/fr/

« Présentation du doctorat de sociologie
https://www.sciencespo.fr/ecole-recherche/fr/formations/doctorats/doctorat-sociologie/

« Présentation du doctorat en économie
https://www.sciencespo.fr/ecole-recherche/fr/formations/doctorats/doctorat-economie/

« Guide de présentation des théses
https://www.sciencespo.fr/ecole-doctorale/fr/content/soutenance-de-these.html#b

« Financements extérieurs, bourses, appels a projets
https://www.sciencespo.fr/ecole-recherche/fr/carrieres/financements-appels-en-cours/

« Soutenance des théses
https://www.sciencespo.fr/ecole-recherche/fr/formations/doctorats/scolarite/soutenance-these/#b

« Formations complémentaires : Le Centre de Formation des doctorantes et doctorants au Initiatives
Professionnelles de I'Université Sorbonne Paris Cité propose un large éventail de formations a desti-
nation des doctorantes et doctorants
https:.//www.sciencespo.fr/ecole-recherche/fr/carrieres/professionnalisation-doctorants/
Catalogue : https://u-paris.fr/doctorat/

Contacts a I'Ecole de la Recherche de Sciences Po :

«  Pierre Francois, Directeur de I'Ecole de la Recherche pierre.francois@sciencespo.fr

+ Imola Streho, Directrice adjointe de I'EDR imola.streho@sciencespo.fr

« Jérobme Pelisse, Directeur des études doctorales en sociologie jerome.pelisse@sciencespo.fr

« Carine Boutillier, Responsable administrative du programme doctoral en sociologie
carine.boutillier@sciencespo.fr

« Hadjila Nezlioui Serraz, Responsable administrative du programme doctoral en économie
hadjila.nezliouiserraz@sciencespo.fr

Image Sandrine Gaudin, Sciences Po
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Bl Communication et valorisation des recherches

Signature

Les publications (articles, rapports, présentations...) des membres du CRIS doivent faire apparaitre I'ap-
partenance au Centre et le rattachement aux tutelles selon la Charte de signature en vigueur :
https://www.sciencespo.fr/recherche/fr/content/charte-de-signature-des-publications-scientifiques

Ex: Michel Dupont, Sciences Po, Centre de Recherche sur les Inégalités Sociales (CRIS), CNRS, Paris, France.

Base ISARI

Cette application permet a tous les membres de la communauté scientifique de Sciences Po de collecter,
suivre et valoriser I'ensemble des activités de la recherche, a I'échelle collective des unités et programmes
de recherche (invitations, projets de recherche...), et a I'échelle individuelle (séjours de recherche, man-
dats et responsabilités, distinctions...).

Il vous est demandé de mettre a jour votre fiche au fil de I'eau en envoyant un message a : info.cris@

sciencespo.fr.
Pour consulter votre fiche : https://isari.sciencespo.fr/

Canaux de communication

« Notre site web : https://www.sciencespo.fr/osc/frhtml. Son alimentation n'est pas collaborative.
Toutes les informations sont a adresser au responsable com bernard.corminboeuf@sciencespo.fr.

Il est important de lui envoyer, si possible de maniére anticipée, toutes les informations se rapportant
a vos activités scientifiques (communications, working papers, articles, intervention média...). Il n'est
pas nécessaire d’y mettre des formes, I'important est de signaler ces activités.

«+ Pour faire circuler I'information par courriel, des listes de diffusion sont utilisables, notamment la liste
générale des membres du laboratoire (labosc-scpolst@sciencespo.fr) et celle dédiée aux doctorants
(osc-doctorants-scpolst@sciencespo.fr).

« Parailleurs, vous recevrez plusieurs fois par an la lettre CRIS Express qui recense toutes les activités
scientifiques du labo. Vous recevrez aussi les annonces de séminaires.

« Présence sur les réseaux sociaux : X (https://twitter.com/CRIS SciencesPo) - Mastodon (flux FR) -
Mastodon (EN) - BLUESKY (https://bsky.app/profile/cris-sciencespo.bsky.social) - LINKEDIN. Bluesky
est, au moment de I'édition de ce guide, le vecteur d'information et veille le plus professionnel.

Facile @ trouver  Interopérable

Hl Sciences ouverte - Pratiques FAIR

Accessible Réut'\\'\sab\e
Archives ouvertes HAL Sciences Po

Il est obligatoire pour tous les membres, dont les doctorantes et doctorants qui publient un article, cha-
pitre ou ouvrage, de créer une notice sur le portail HAL Sciences Po. Ce dép6t est utilisé pour mesurer la
production scientifique de I'Institution, et la valoriser dans la communauté. Les lettres hebdomadaires de
Sciences Po Recherche, par exemple, sont nourries par les nouvelles notices HAL. A terme, les sites Web
des laboratoires auront aussi un affichage automatique des références entrées dans l'entrep6t.

Si vous n‘avez jamais utilisé Hal, il est donc nécessaire de se créer un compte avec un id-hal (identifiant).
https://sciencespo.hal.science/  Pour toute question : Bernard Corminboeuf.

Données de la recherche

Depuis plusieurs années, la diffusion des données et des process de recherche est un enjeu. Au-dela
des annexes pdf aux articles de revue, la pratique de publications de codes sur un GIT ou du versement
de données documentées dans un entrepdt devient courant avec des objectifs de réplicabilité et de
ré-usage. Le CNRS via l'infrastructure Huma-Num et Sciences Po proposent une assistance et des outils
dédiés. Data.sciencespo.fr est I'entrep6dt des données de la recherche a Sciences Po. La Bibliotheque
propose un Libguide trés complet sur les données : https://sciencespo.libguides.com/donnees-de-la-
recherche. Le dépoét et I'éventuelle mise a disposition des données nécessite une préparation en amont
puis apres le recueil / projet.
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Postes de travail

16 postes de travail équipés d'un ordinateur fixe sont a la disposition des doctorantes et doctorants.
Des ordinateurs portables peuvent étre empruntés pour tout déplacement ou défection d’'un maté-
riel personnel. Contact : Vanina Lancelle.

Salle de réunion

La salle C210 (aile du LIEPP) peut étre réservée pour toute réunion de travail, préparation d’audition
blanche, rencontre avec une ou un colléegue. Consulter I'agenda Google pour afficher sa disponibili-
té. Contacts pour réservation : Sylvie Lesur, Allison Rovny ou Linda Amrani.

L'ensemble des manifestations est annoncé sur I'agenda partagé Google du CRIS (date, horaire,
lieu) : https://calendar.google.com/calendar/u/0?cid=c3IsdmllLmxIc3VyQHNjaWVuY2VzcG8uZnl

Dossier partagé du laboratoire

Des ressources et supports de type formulaire de mission, demande de financement, réglement
intérieur, compte-rendu du Conseil de laboratoire sont accessibles sur le Google Drive : https://drive.
google.com/drive/folders/0AN1ZtGKIctHiUK9PVA

Bibliotheque

Les doctorants empruntant des ouvrages a la bibliothéque de Sciences Po peuvent utiliser le cata-
logue en ligne et bénéficier du service de « navette chercheures et chercheurs » pour une livraison
rapide des ouvrages directement dans I'accueil du 1 place Saint-Thomas d’Aquin (procédure de
retour identique). http://www.sciencespo.fr/bibliotheque/fr/services/navette

Accés aux batiments et sécurité du 1ST

Les doctorantes et doctorants disposent d’'un badge avec photo qui leur permet d'accéder au site du
1 place Saint-Thomas-d’Aquin du lundi au vendredi de 7h45 a 21h (23h pour les personnels), durant
la période de cours, sauf les jours fériés et les jours éventuels de fermeture institutionnelle. Ce badge
est strictement personnel. Il ouvre I'accés a de nombreux services, dont celui a tous les batiments et
I'impression de documents sur les imprimantes du campus. Les services de sécurité de Sciences Po
demandent:

- de signaler rapidement la perte de ce badge a la Secrétaire générale du Centre;

- de ne jamais laisser entrer dans le batiment des personnes inconnues, non pourvues de badge.
Pole sécurité de Sciences Po: 01 45 49 55 55

Infirmerie : 01 45495999/01454951 76 (13U RDC cour).

Impressions et fournitures

Imprimante, scanner et copieur en réseau : un appareil est installé dans I'espace courrier, aile A, pilo-
table depuis tous les postes de travail Sciences Po (directement configuré pour les machines gérées
par Sciences Po ou via le serveur d'impression pour les ordinateurs personnels https://imprimer.
sciencespo.fr). Une imprimante couleurs est aussi disponibles au bout de l'aile C. Plus d'informations
sur les imprimantes ici : https://www.sciencespo.fr/usages-numeriques/fr/outils-equipements/mate-
riels-et-equipements/imprimantes-et-copieurs.

Des petites fournitures sont en accés libre (armoire située prés du copieur A201). Sylvie Lesur pro-
céde régulierement a des commandes et réapprovisionnements en fonction de vos besoins.

Courrier
Un casier est disponible dans l'espace courrier du CRIS pour toute réception de correspondance.
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Pour les courriers au départ : Utilisez le casier « courrier au départ » ; utilisez les enveloppes de cour-
rier interne pour le courrier destiné a Sciences Po.

- Le courrier pour I'extérieur doit obligatoirement porter le nom du service expéditeur (tampon du
CRIS disponible sur place) et le nom de I'expéditeur.

- Lensemble de votre courrier postal doit étre adressé a : Fondation Nationale des Sciences Poli-
tiques — CRIS - 1 place Saint-Thomas d’Aquin 75337 Paris Cedex 07

¢ Services et pages web utiles
- Intranet : https://intranet.sciencespo.fr/bienvenue/
- Site de la recherche : https://www.sciencespo.fr/recherche/fr.html
- Helpdesk (problémes informatiques) : 01 45 49 77 99 ou sos@sciencespo.fr
- Portail des usages numériques : https://www.sciencespo.fr/usages-numeriques/fr/
- Portail de la bibliotheque (27 SG et 1ST) : http://www.sciencespo.fr/bibliotheque
- Ressources numériques en ligne (bases de données, presse...) : https://www.sciencespo.fr/bibliothe-
que/fr/rechercher/eressources/#/ (accessible via ses identifiants hors du campus)
- Evénements de Sciences Po : http://www.sciencespo.fr/fr/evenements/
- Librairie (5% de remise sur présentation de sa carte Sciences Po) : http://www.librairie-sciencespo.
fr/
- COGITO, le magazine de la recherche a Sciences Po : https://www.sciencespo.fr/research/cogito/
home

¢ Les interlocuteurs réguliers des doctorants

Parcours doctoral

- Convention/contrat doctoral : Imola Streho (EDR) et Pauline Zinberg (RRH)

- Scolarité : Carine Bouteiller (EDR) pour la sociologie, et Hadjila Nezlioui Serraz (EDR) pour I'économie
- Atelier doctoral CRIS : Martin Aranguren (CRIS) et Allison Rovny (CRIS)

- Séminaire hebdomadaire du CRIS : Bastian Betthaeuser (CRIS)

- Formations proposées par I'EDR : Julijana Filipovic Lecherf (EDR)

Vie du labo

- Politique scientifique, médiation : Mirna Safi

- Représentantes des doctorants au conseil de laboratoire : Audrey Chamboredon et Tania Moutai
- RH, ordres de mission, cumuls, financements, invitations, prévention/sécurité : Linda Amrani

- Accompagnement pour les CIS (comité individuel de suivi) : Allison Rovny

- Réservations transports/hébergements, remboursements, réservations de salle : Sylvie Lesur

- Communication / Publications / Acces ouvert et réusage / HAL / PGD : Bernard Corminboeuf

- Analyses statistiques de données / Graphiques, cartes / Bases de données / Code R : Yannick Savina
- Fournitures, assistanat logistique, badges, restauration événementielle : Vanina Lancelle

Enseignements a Sciences Po
- Enseignements (paiement, GAPEC) : Pauline Zinberg (RRH) et Sylvie Herlicq (p6le enseignants)

Image Sandrine Gaudin, Sciences Po
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¢ Plan de situation

Le CRIS est situé au 1 place Saint-Thomas-d’Aquin 75007 Paris, métro Rue du bac (12).

Autre acces par le 13 rue de I'Université, métro Saint-Germain des Prés (4).

4 principaux campus a Paris : 1 Saint-Thomas, 27 Saint Guillaume, 13 Université, 28 Saint-Péres.
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