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SciencesPo AXE DISCRIMINATIONS

LABORATOIRE INTERDISCIPLINAIRE
D'EVALUATION DES POLITIQUES PUBLIQUES

PROGRAMME DE RECHERCHE

« Création de I'axe « Discriminations et inégalités
sociales » en 2015

« Focalisation sur quatre grands types
d’inégalités

— Genre et identités LGBTI+

— Inégalités liées aux processus migratoires
— Handicap et inégalités de santé

— Inégalités ethno-raciales



SciencesPo AXE DISCRIMINATIONS

LABORATOIRE INTERDISCIPLINAIRE
D'EVALUATION DES POLITIQUES PUBLIQUES

PROGRAMME DE RECHERCHE
« Evaluation de politiques catégorielles

— Des politiques spécifiquement construites autour du ciblage de
certaines populations : ex. femmes, minorités ethno-raciales, personnes
handicapées, personnes migrantes, minorités LGBTI+

— Qui cherchent parfois, mais non nécessairement, a réduire les
inégalités ou discriminations dont ces catégories sont victimes

Dans quelle mesure ces politiques ont des effets égalitaires ou inégalitaires ?

» Contribution au débat public grace a une démarche de
recherche interdisciplinaire:

— En évaluant 'ampleur et I'évolution des discriminations

— En analysant les défis qu’elles posent a 'action politique de lutte contre
les inégalités sociales



SciencesPo AXE DISCRIMINATIONS

LABORATOIRE INTERDISCIPLINAIRE
D'EVALUATION DES POLITIQUES PUBLIQUES

PROJETS EN COURS (2022 / 2023)

Abortion in the European Union: Institutional sources of divergences and
solidarities (2023) - Genre

On vous a a I'ceil! Les effets de messages ciblés aux entreprises sur la
discrimination a 'embauche (WWY) (2023) - Minorités ethno-raciales

Déterminants Sociaux des Décisions de Justice Pénale (SoDeJuPe) (2023)

Expérience et traitement des discriminations et des inégalités dans la fonction
publique (Post-enquéte qualitative TeO2) (2023) - Minorités ethno-raciales

Welfare State Change as a Polanyian Double Movement. How social policy
change affects women across different social classes. (POLWOM) (2023) -
Genre et classe

Evaluer la pénalisation du proxénétisme en France (2023) - Genre
Side effects of role model intervention (SERMON) (2022) - Genre
Stereotypes, self-image concerns, and job search behavior (2022)



SciencesPo AXE DISCRIMINATIONS

LABORATOIRE INTERDISCIPLINAIRE
D'EVALUATION DES POLITIQUES PUBLIQUES

PROJETS EN COURS (2022 / 2023)

Impact des origines des économistes sur leurs parcours et leurs
travaux (2022) - Minorités ethno-raciales et classe

Equal Pay Policy in Practice : An International Research Workshop (Equal
Pay GEPP) (2022) - Genre

En phase de valorisation et production des publications :

Un état des lieux des recherches sur les discriminations: les faits, les
explications et les implications pour les politiques publiques (2021)

Bienvenue en France : Les contrats d'intégration peuvent-ils favoriser
l'intégration des immigrés ? (2021)
Inclusive Democracies? Conceptualising and Measuring the Descriptive and

Substantive Political Representation of Under-represented Groups in
Democratic Parliaments (InclusiveParl) (2021)

Handicap, genre et précarité professionnelle : parcours biographiques et
réception de I'action publique (2020)

Discriminations fondées notamment sur l'origine dans 'accés aux biens et
services sur plusieurs plateformes collaboratives (2020)



SciencesPo AXE DISCRIMINATIONS

LABORATOIRE INTERDISCIPLINAIRE
D'EVALUATION DES POLITIQUES PUBLIQUES

ACTIVITES DE L’AXE (2022-2023)

Passés :

Journée d’étude Criminalité & Justice : nouvelles perspectives en termes
d'inégalités.

Aurélie Ouss — Prosecutor discretion in courtroom workgroups.

Journée d’étude Handicap, Genre et Emploi : Regards Croisés.

Abigail Saguy — "Saturé de Genre" : affirmer ou minimiser le genre dans les
papiers d’identité.

Ragnhild Muriaas — Parliamentary Stayers in Western Democracies: Mind the
Gender-Gap in Political Endurance (co-organisé avec le CEE)

Christelle Hamel — Mesurer et analyser les discriminations dans lI'enseignement
supérieur et la recherche (présentation de 'enquéte ACADISCRI).




SciencesPo AXE DISCRIMINATIONS

LABORATOIRE INTERDISCIPLINAIRE
D'EVALUATION DES POLITIQUES PUBLIQUES

ACTIVITES DE L’'AXE (2022-2023)
A venir :

e Meng-Hsuan Chou — The politics of “deservedness”: the case of on-demand
food delivery courriers (1°" juin, 12h30).

e Demi-journée avec les membres de I'axe (semaine du 2 octobre)
e Ron Levi - Policing, durable inequality and roads to civil repair (1-15 octobre,
date a confirmer)

e Amy Mazur, Sophie Pochic — Workshop GEPP — Equal pay policy in practice
(23-24 novembre)

e Morgane Laouenan - Workshop sur les discriminations sur les plateformes
collaboratives (décembre, date a confirmer)



SciencesPo AXE DISCRIMINATIONS

LABORATOIRE INTERDISCIPLINAIRE
D'EVALUATION DES POLITIQUES PUBLIQUES

PUBLICATIONS (2022-2023)

* Des inéqalités répertoriées : les (dé)valorisations genrées des emplois de
soutien a la recherche, Célia Bouchet. LIEPP Working Paper n°135, Juin
2022.

* Evaluer les politiques pénales en France et aux Etats-Unis, Entretien avec
Aurélie OUSS, novembre 2022

* Les violences sexistes aprés #MeToo, Entretien avec Catherine Cavalin,
décembre 2022

* Why endurance matters to assess the gender gap in political representation,
Entretien avec Ragnhild MURIAAS, mars 2023

» Ces petites différences de genre qui deviennent grandes : le réle de la
compeétition, José DE SOUSA, Guillaume HOLLARD, L/IEPP Policy Brief n°62,
2023



https://hal-sciencespo.archives-ouvertes.fr/hal-03694358
https://hal-sciencespo.archives-ouvertes.fr/hal-03694358
https://www.sciencespo.fr/liepp/fr/content/evaluer-les-politiques-penales-en-france-et-aux-etats-unis.html
https://www.sciencespo.fr/liepp/fr/content/les-violences-sexistes-apres-metoo-0.html
https://www.sciencespo.fr/liepp/fr/content/why-endurance-matters-assess-gender-gap-political-representation-ragnhild-muriaas.html
https://hal-sciencespo.archives-ouvertes.fr/hal-03941242
https://hal-sciencespo.archives-ouvertes.fr/hal-03941242

