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Composante (UFR, Ecole, Institut)
Nom : | UFR ALLSH

Localisation géographique du poste : | Aix-en-Provence

Identification du poste a pourvoir
Section(s) CNU : | 22
Date prévisionnelle de prise de fonction : | 1°" octobre 2022
Durée (6 ou 12 mois) : | 11 mois
Quotité (50% ou 100 %) : | 100 %

N° poste SIHAM (tableau campagne emploi 2022) : | 1

“Profil court du poste
Histoire contemporaine de I'Asie orientale, XIX®-XXI® siecles

Job Profile
Modern History of Eastern Asia, 19" to 215 Century
Research Field EURAXESS
http://ec.europa.eu/euraxess/index.cfm/jobs/jobsByResearchField

Enseignement
Département d’enseignement : | Histoire
Nom du directeur/de la directrice du

Laure Verdon

département :
Tél: | 04 13553276
e-mail : | laure.verdon@univ-amu.fr

Recherche
Nom du laboratoire (acronyme) : | IrAsia
Code unité (ex. UMR 1234) | UMR 7306
Nom du directeur/de Ialdirectri;e d.e NGUYEN Phuong Ngoc
aboratoire :
Tél: | 04 13 55 34 36
e-mail : | thi-phuong-ngoc.nguyen@univ-amu.fr

Profil détaillé du poste :

Compétences particuliéres requises :

La section d’histoire contemporaine sollicite, pour I'année universitaire 2022-2023, un poste d’ATER (Harpege N°51 381,
GESUP : 1762) (« Histoire contemporaine de |'Asie orientale, XIXe-XXlIe siecles >>), rattaché au laboratoire IrAsia sur le
support rendu vacant par le départ en retraite, au 1* septembre 2018 de Jean-Louis Margolin, maitre de conférences
au département d’histoire d’Aix Marseille Université.

Le candidat ou la candidate devra disposer d‘une formation historienne avérée conjuguée a de solides compétences sur
les civilisations de I'Asie orientale, par priorité sur I'Asie du Sud-Est. Celle-ci n’est toutefois pas exclusive. La maitrise
d’une langue asiatique permettant I'accés direct aux sources primaires est indispensable,

Enfin, il est attendu du candidat ou de la candidate une familiarité avec les technologies et les pratiques numériques de
I'histoire.

Enseignement :

En l'absence de Jean-Louis Margolin, maitre de conférences, seul spécialiste de I'histoire de I'aire asiatique dans le
Département d'Histoire, il est indispensable de reconduire ce poste d’ATER afin de pérenniser un enseignement sur
I'histoire du monde asiatique, enseignement particulierement apprécié par les étudiants. Il est en effet difficile de
trouver des chargés de cours capables d'intervenir dans les enseignements spécialisés sur le théme du monde asiatique.
En outre, 'intervention de I’ATER permettrait de répondre au besoin de formation générale sur I'histoire contemporaine

des mondes non européens. Dans le contexte actuel, on note l'intérét croissant des étudiants pour ce type
d’enseignement.

Enfin, intervenant en licence, I'ATER est totalement impliqué dans le projet de réussite des étudiants dans une étape
difficile et cruciale de leurs études. IlI/Elle participe totalement a la réussite des étudiants qui est au cceur des
préoccupations de la politique pédagogique d’Aix Marseille Université.

L’ATER interviendra dans des enseignements spécialisés sur I'histoire des aires géopolitiques et culturelles de I'Asie
orientale du XIXe siécle au XXeme siécle.

A coté de ces enseignements spécialisés, I’ATER interviendra dans des enseignements plus généralistes sur les mondes
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non européens, enseignements qui s'adressent a un public d’historiens et de non spécialistes dans le contexte de la
réforme introduisant, par le biais des portails, la pluridisciplinarité en premiére année de licence et de la nouvelle offre
de formation transversale proposée conjointement par les départements d‘Histoire/LLCER, entrainant dans le cas
présent une collaboration entre le Département d’Etudes Asiatiques et le département d'Histoire. Cette formation en TD
vise non seulement & parfaire la culture historique des étudiants, mais aussi a leur donner un certain nombre de clés
pour décrypter l'actualité et les enjeux du monde contemporain (point fort, HCERES vague C 2016-2017).

Recherche :

Les recherches de I’ATER porteront de préférence sur I'histoire contemporaine, notamment sur les développements
historiques des sociétés d’Asie orientale des XIXe, XXe et XXIe siécles. Son projet devra pouvoir se rattacher aux
thématiques suivantes : « Elites, diasporas, migrations, et urbanités » et « Patrimonialisation : jeux de meémoaoires,
nouveaux enjeux de la modernité en Asie ». Des projets approchants seront toutefois pris en considération. Enfin,
I'utilisation et I'exploitation de sources primaires, notamment des ANOM, est fortement souhaitée. En effet un
programme de mise en valeur des archives est actuellement en cours et un investissement du candidat ou de la
candidate dans ce domaine est souhaité.
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