SciencesPo Centre dhistoire

DOSSIER DE CANDIDATURE A LA PREPARATION AUX
AGREGATIONS D'HISTOIRE ET DE GEOGRAPHIE 2024-2025

(ETUDIANTS EXTERIEURS A SCIENCES PO)

Sciences Po délivre une formation compléete et de haut niveau relative a toutes les questions au
programme et a toutes les épreuves des concours de l'agrégation externe d'histoire et de
l'agrégation externe de géographie. Cette formation est ouverte a tous les diplébmés de Sciences
Po et, sur dossier, & un petit nombre de candidats extérieurs. Elle repose sur des enseignements
et des entrainements écrits et oraux, assurés par des spécialistes de chaque question, un
encadrement suivi et individualisé des agrégatifs (« coaching ») assuré par des lauréats de la
derniere session du concours, et un groupe de travail numérique facilitant I'échange des cours et
des fiches. Le calendrier de la préparation garantit un accompagnement des candidats pendant
une année compléte, dans le cadre d'une formation représentant pres de 400 heures
d’enseignement.

Vous étes -ou serez avant la fin de I'année universitaire en cours- titulaire d’'un master 2 ou d'un
dipldme équivalent et vous souhaitez vous inscrire a Sciences Po en 2024-2025 en vue de
préparer I'agrégation d’histoire ou de géographie. Vous devez retourner le présent dossier au plus
tard le 21 juin 2024, uniquement par mail (kahina.elbnaoui@sciencespo.fr).

Pour toute demande d’'information complémentaire, vous pouvez joindre par mail le responsable
de la préparation (david.colon@sciencespo.fr) ou son secrétariat (kahina.elbnaoui@sciencespo.fr).
Site Internet:

http://www.sciencespo.fr/departement-histoire/content/preparation-lagregation-dhistoire-et-
lagregation-de-geographie.
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Le dossier devra comporter

¢ Lafiche de renseignement ci-jointe complétée, accompagnée d’une photo d’identité.

e Un curriculum vitae (si possible au format Word)

e Deux lettres d’évaluation académique (ci-jointes) de professeurs ayant suivi le parcours du
candidat, adressées directement a Sciences Po par les évaluateurs, par courrier
électronique (kahina.elbnaoui@sciencespo.fr)

¢ Une lettre de motivation

e La copie de votre dernier diplome

¢ Les relevés de notes de Licence et de Master ainsi que, le cas échéant, les relevés de notes

au concours.

Communication des résultats

L'admission est prononcée par le directeur de Sciences Po, sur la proposition d’'une commission
d’évaluation des dossiers. La décision est communiquée aux candidats avant la fin juillet.

Inscriptions administratives et droits de scolarité

Les inscriptions administratives des candidats admis auront lieu en septembre 2024. Les inscrits
ont le statut d'éleves de Sciences Po et s’acquittent des droits de scolarité propres a
I'établissement. lls ont acces a I'ensemble des infrastructures de Sciences Po (bibliotheque,
réseau informatique, environnement numérique de travail en groupe, etc....). Les boursiers sur

critéres sociaux bénéficient d’'une exonération compléte des droits de scolarité.

http://formation.sciences-po.fr/sites/default/files/droits scolarite/calculateur.htm

Le bareme du colleége qui s’applique aux agrégatifs est celui du College universitaire.
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Calendrier de la préparation

Réunion de pré-rentrée en ligne fin juillet
Rentrée le lundi 26 aolt 2024

Préparation des épreuves écrites (semestre d’automne)

e Conférences de méthode sur toutes les questions au programme

e Galop d’'essai sur chaque question au programme et séance de correction.
o Tutorat hebdomadaire et coaching.

e Concours blanc et séances de correction.

Cycle de révision de I'écrit (début du semestre de printemps) :

o Colles d’écrit (correction d’un plan par un enseignant) sur chaque question au programme.
e Tutorats méthodologiques et coaching.

Préparation des épreuves orales (semestre de printemps) :

o Colles sur toutes les questions au programme.

e Colles de hors-programme sur toutes les périodes.
e Tutorats méthodologiques et coaching.

e Oral blanc pour les admissibles.

Equipe enseignante

L'équipe enseignante est composée des enseighants et enseignants-chercheurs statutaires de
I'Institut d’études politiques de Paris et d’'une trentaine d’enseignants vacataires recrutés au sein
des universités, des IUFM et des classes préparatoires.

Les « coachs » de la préparation, en charge du suivi individuel des candidats, seront recrutés
parmi les lauréats de I'agrégation 2023 ou 2024 issus de la préparation a I'agrégation de Sciences
Po.



Résultats des candidats de Sciences Po a I’agrégation externe d’histoire
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Résultats des candidats de Sciences Po a I'agrégation externe de géographie
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SCiences PO Centre d’histoire

Candidature a la préparation aux agrégations d’histoire et de

. ; Photo
géographie
Fiche de renseignements

2024-2025
Vous souhaitez vous inscrire a I'agrégation : d’histoire [] de géographie []
NOM e PrENOMS ..o
Date de NAISSANCE :.....ccevveeeeeeee i e e e srree e AQE i, SEXE : irviiieiieieer e
Lieu de NaiSSanCe : ........cccvvvverreeniee e Nationalite © .......cveriieiiie e
F e | (=17 TP T TR PPPTR
TEL FIXE & e Télportable @ ....vveeeeeeei i
0 T U PSR PP
Profession du pere i.....cccccvvveveiiciie e Professionde lamere : .......ccccvvevvcieeevciine e
Avez-vous demandé une bourse pour I'année universitaire 2024-2025 : Oui [] Non []
Avez-vous déja été candidat(e) au Capes ou a I'agrégation d’histoire : Oui [] Non []
Si OUI, INAIQUEZ VOS FESUILALS & .oeieeeiiiiiiiiie e e s et e e e s st e e e e s s s e e e e e e s e st e e e e e e e s ennnnbeneeeeeeeannnrnneees

Etudes supérieures

Spécialité / Période Résultats
Année Etablissement (Indiquer le cas échéant le titre du (Diplomes, classement,

mémoire et le nom du directeur) mentions)
2023-2024
2022-2023
2021-2022
2020-2021




SciencesPo

ANNEE COMPLEMENTAIRE DE PREPARATION A
L'AGREGATION

Lettre de recommandation académique

A l'attention du candidat :

Remplissez les cases ci-dessous et donnez ce formulaire a votre évaluateur en lui demandant de
renvoyer directement cette lettre de recommandation confidentielle & Sciences Po.

Partie a remplir par le candidat

PRENOM .ottt e et e e et e e et e e e e et e e e et e e nea s
DATE DE NAISSANCE ..o e (i/mm/aaaa)

ADRESSE ELECTRONIQUE ... s
TELEPHONE ...ttt ettt e e o4 e e e et e e e e e s bbb b e et e e e e e e e bbb e e e e e e e s e e annbr e e s

Partie a remplir par |'évaluateur

O ] N[ I[P
ETABLISSEMENT ...ttt

ADRESSE ELECTRONIQUE ...
TELEPHONE ...

A I'attention de I’évaluateur :

Votre évaluation détaillée est appelée a jouer un réle important dans la décision d’admission et
nous vous remercions par avance de l'aide appréciable que vous voudrez bien nous apporter. Ce
formulaire ne sera pas communiqué au candidat.

Aprés avoir complété le formulaire, veuillez nous I'envoyer directement par courrier €lectronique
(kahina.elbnaoui@sciencespo.fr) avant le 20 juin 2024.
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Depuis combien de temps connaissez-vous le candidat ?
Au titre de quelle(s) fonction(s) connaissez-vous le candidat ?

[ Enseignant/professeur ) Directeur de mémoire [ Directeur de

département ou d’'UFR (] Autre

Parmi vos enseignements (cours, séminaires), lesquels ont été suivis par le candidat ? Précisez, s'il-
vous-plait, I'année et le volume horaire

Le candidat a-t-il réalisé des travaux sous votre direction (dissertation, mémoire) ? Indiquez, s'il-
vous-plait, la nature du travail et son titre (ou son theme).

A quel niveau ses résultats situaient-ils le candidat par rapport aux autres étudiants de votre

programme ?

[ Excellent (2 %)

[ Trés bon (10%)

[ Bon (35%)

[ Convenable (50%)

[J Faible

En utilisant le tableau ci-dessous, veuillez évaluer le candidat par rapport a d’autres étudiants
que vous avez connus dans des conditions similaires.

Expression écrite

[1 Excellent (2%)

[1Tres bon (10%)

[ Bon (35%)

[J Convenable (50%)

[] Faible

Expression orale

[1 Excellent (2%)

[1Tres bon (10%)

[ Bon (35%)

[J Convenable (50%)

[] Faible

Réflexion et analyse

[] Excellent (2%)

[1Tres bon (10%)

[ Bon (35%)

[J Convenable (50%)

[] Faible

Esprit de synthése

[] Excellent (2%)

[ Trés bon (10%)

[J Bon (35%)

[J Convenable (50%)

[J Faible

Argumentation et structure
de la démonstration

[] Excellent (2%)

[ Trés bon (10%)

[J Bon (35%)

[J Convenable (50%)

[J Faible

Maitrise de la méthode de la
dissertation

[1 Excellent (2%)

[ Trés bon (10%)

[J Bon (35%)

[J Convenable (50%)

[J Faible

Maitrise de la méthode du
commentaire

[1 Excellent (2%)

[1Tres bon (10%)

[ Bon (35%)

[J Convenable (50%)

[] Faible

Niveau général de
connaissances

[] Excellent (2%)

[1Tres bon (10%)

[ Bon (35%)

[J Convenable (50%)

[] Faible

Capacité de travail

[1 Excellent (2%)

[ Trés bon (10%)

[J Bon (35%)

[J Convenable (50%)

[J Faible

Aptitude au travail en
groupe

[] Excellent (2%)

[1Tres bon (10%)

[ Bon (35%)

[J Convenable (50%)

[] Faible

Capacité d’adaptation aux
exigences des concours

[] Excellent (2%)

[ Trés bon (10%)

[J Bon (35%)

[J Convenable (50%)

[J Faible

La marge de progression du candidat vous parait étre

[ Trés grande

[ Grande

[1 Moyenne

[J Limitée




Depuis que vous connaissez le candidat, dans quels domaines a-t-il fait le plus de
progres ?

Nous souhaitons connaitre votre appréciation du candidat quant & sa personnalité, son
caractere, son potentiel académique et professionnel. Veuillez indiquer ici tout élément
d'appréciation du candidat qui vous semble pertinent

Prenant en compte I'ensemble des aspects, votre recommandation est :

[J sans réserves [ trés bonne [ Bonne [ Avec quelques
réserves

S (o F= UL (= SRS TP PPRRPN
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SciencesPo

ANNEE COMPLEMENTAIRE DE PREPARATION A
L'AGREGATION

Lettre de recommandation académique

A l'attention du candidat :

Remplissez les cases ci-dessous et donnez ce formulaire a votre évaluateur en lui demandant de
renvoyer directement cette lettre de recommandation confidentielle & Sciences Po.

Partie a remplir par le candidat

PRENOM .ottt e et e e et e e et e e e e et e e e et e e nea s
DATE DE NAISSANCE ..o e (i/mm/aaaa)

ADRESSE ELECTRONIQUE ... s
TELEPHONE ...ttt ettt e e o4 e e e et e e e e e s bbb b e et e e e e e e e bbb e e e e e e e s e e annbr e e s

Partie a remplir par |'évaluateur

O ] N[ I[P
ETABLISSEMENT ...ttt

ADRESSE ELECTRONIQUE ...
TELEPHONE ...

A I'attention de I’évaluateur :

Votre évaluation détaillée est appelée a jouer un réle important dans la décision d’admission et
nous vous remercions par avance de l'aide appréciable que vous voudrez bien nous apporter. Ce
formulaire ne sera pas communiqué au candidat.

Aprés avoir complété le formulaire, veuillez nous I'envoyer directement par courrier €lectronique
(kahina.elbnaoui@sciencespo.fr) avant le 20 juin 2024.
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Depuis combien de temps connaissez-vous le candidat ?
Au titre de quelle(s) fonction(s) connaissez-vous le candidat ?

[ Enseignant/professeur ) Directeur de mémoire 0 Directeur de

département ou d’'UFR (] Autre

Parmi vos enseignements (cours, séminaires), lesquels ont été suivis par le candidat ? Précisez, s'il-
vous-plait, I'année et le volume horaire

Le candidat a-t-il réalisé des travaux sous votre direction (dissertation, mémoire) ? Indiquez, s'il-
vous-plait, la nature du travail et son titre (ou son théme).

A quel niveau ses résultats situaient-ils le candidat par rapport aux autres étudiants de votre
programme ?

[0 Excellent (2 %) [ Trés bon (10%) (1 Bon (35%) [J Convenable (50%) [ Faible

En utilisant le tableau ci-dessous, veuillez évaluer le candidat par rapport a d’autres étudiants
que vous avez connus dans des conditions similaires.

Expression écrite

[1 Excellent (2%)

[1Tres bon (10%)

[ Bon (35%)

[J Convenable (50%)

[] Faible

Expression orale

[1 Excellent (2%)

[1Tres bon (10%)

[ Bon (35%)

[J Convenable (50%)

[] Faible

Réflexion et analyse

[] Excellent (2%)

[1Tres bon (10%)

[ Bon (35%)

[J Convenable (50%)

[] Faible

Esprit de synthése

[] Excellent (2%)

[ Trés bon (10%)

[J Bon (35%)

[J Convenable (50%)

[J Faible

Argumentation et structure
de la démonstration

[] Excellent (2%)

[ Trés bon (10%)

[J Bon (35%)

[J Convenable (50%)

[J Faible

Maitrise de la méthode de la
dissertation

[1 Excellent (2%)

[ Trés bon (10%)

[J Bon (35%)

[J Convenable (50%)

[J Faible

Maitrise de la méthode du
commentaire

[1 Excellent (2%)

[1Tres bon (10%)

[ Bon (35%)

[J Convenable (50%)

[] Faible

Niveau général de
connaissances

[] Excellent (2%)

[1Tres bon (10%)

[ Bon (35%)

[J Convenable (50%)

[] Faible

Capacité de travail

[1 Excellent (2%)

[ Trés bon (10%)

[J Bon (35%)

[J Convenable (50%)

[J Faible

Aptitude au travail en
groupe

[] Excellent (2%)

[1Tres bon (10%)

[ Bon (35%)

[J Convenable (50%)

[] Faible

Capacité d’adaptation aux
exigences des concours

[] Excellent (2%)

[ Trés bon (10%)

[J Bon (35%)

[J Convenable (50%)

[J Faible

La marge de progression du candidat vous parait étre

[ Trés grande

[J Grande

[1 Moyenne

[J Limitée
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Depuis que vous connaissez le candidat, dans quels domaines a-t-il fait le plus de
progres ?

Nous souhaitons connaitre votre appréciation du candidat quant & sa personnalité, son
caractere, son potentiel académique et professionnel. Veuillez indiquer ici tout élément
d'appréciation du candidat qui vous semble pertinent

Prenant en compte I'ensemble des aspects, votre recommandation est :

[J sans réserves [ trés bonne [ Bonne [ Avec quelques
réserves
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