
FICHE DE POSTE

Fonctions : Stagiaire dans le cadre du projet LabEco « Le CHCSC, DYPAC et Printemps, des
laboratoires en transition »

Description du poste

Le programme « LabEco », porté par trois laboratoires de Sciences Humaines et Sociales de l’Université
de Versailles Saint-Quentin-en-Yvelines (CHCSC, DYPAC et Printemps), a pour ambition de mener une
réflexion de fond sur les objectifs de la recherche en SHS dans le contexte du dérèglement écologique. Il
s’agit en particulier de mieux saisir comment les universitaires peuvent aligner leurs travail avec les défis
nouveaux engendrés par le changement climatique, les pollution,s multiples et l’érosion de la
biodiversité. Comme préalable,, les laboratoires concernés proposent de mettre en œuvre un bilan de
leur empreinte environnementale qui pourra fonder une discussion sur les moyens de la réduire.

Dans ce cadre, les laboratoires impliqués dans le projet « LabEco » souhaitent recruter un stagiaire
(niveau Master) afin de mener une enquête préparatoire ainsi qu’un calcul de leur bilan carbone.

Sous la responsabilité d’Anne-Claude Ambroise-Rendu (CHCSC) et au sein des trois laboratoires, le
stagiaire devra élaborer une enquête préparatoire sur les pratiques professionnelles habituelles en
sciences humaines (déplacements des membres des laboratoires, usage du numérique, pratiques
éventuelles de recyclage et d’économies d’énergie) ; établir un calcul du bilan carbone (dans l’idéal au
scope 3) des trois unités de recherche et participer à la réflexion sur l’avenir de la recherche scientifique
des laboratoires sur les questions environnementales.

Activités principales

- Élaboration de l’enquête : recherche et documentations préliminaires (bilan carbone et synthèse
sur les questionnements qui entourent la recherche confrontée aux enjeux environnementaux) ;
conception et diffusion de l’enquête ; suivi des réponses aux questionnaires

- Récolte, analyse et interprétations des données
- Rédaction d’un rapport synthétique des données quantitatives et qualitatives
- Participation à la création d’un rayon « environnement » dans les bibliothèques des laboratoires

avec les documentalistes
- Observation et participation aux pratiques de recherche dans les trois laboratoires
- Aide aux activités logistique et de communication en lien avec les séminaires portant sur les

questions environnementales (type séminaire Écopolien)
- Restitution des données de l’enquête ; formulation de propositions pouvant servir de base de

discussion au sein des équipes

Compétences

Connaissances, savoir-faire :
- Niveau d’études : Master 1 ou 2
- Connaissances en humanités numériques et méthodes d’analyse statistique
- Appétences pour les questions environnementales
- Bonne maîtrise des méthodologiques d’enquêtes (questionnaire, entretien) et de la recherche
- Maîtrise de l’utilisation des systèmes d’information et des outils bureautiques

Savoir-être :

- Rigueur
- Méthodique et esprit de synthèse
- Travail d’équipe et esprit d’initiative

Localisation du poste :

- Administrative : Laboratoires CHCSC (Centre d’Histoire Culturelle des Sociétés
Contemporaines), DYPAC (Dynamiques Patrimoniales et Culturelles) et Printemps (Professions,



Institutions, Temporalités)
- Géographique : 47 Boulevard Vauban, 78280 Guyancourt

Période : possibilité de réaliser un stage de trois mois au second semestre 2024 ou sur un an, à raison
d’un jour/semaine en stage.

Gratification : selon règlementations en vigueur, soit 2009,7 euros pour trois mois (462h);
remboursement des transports à hauteur de 50%.

Dossier de candidature : CV et lettre de motivation à envoyer à l’adresse laura.faucher@uvsq.fr en
précisant en objet « Candidature stage LabEco – nom du candidat »


