SciencesPo

Poste

Post-doctorant
Domaine : Etudes quantitatives
Discipline : Sciences politiques ou sociologie quantitatives

Dur¢e : Des I’engagement (octobre 2026). Fin du projet 28 février 2027. Soit 5 mois
maximum.

Le projet

Democratic Commons (1A et démocratie), est un projet interdisciplinaire qui regroupe des
enseignants-chercheurs en sciences politiques (théorie politique), sociologie des usages et socio-
informatique, et en informatique (IA des LLM pour la traduction, la synthése, 1’aide a la
rédaction, la modération, la facilitation). Ils viennent de Sciences Po (Medialab, Cevipof) et de

Sorbonne Université (Isir).
I1 est coordonné par des praticiens : Make.Org.

Nous avons produit et testé des principes démocratiques et des critéres adaptés aux nouvelles
formes de participation rendues possibles par les plateformes numériques et aux nouvelles

possibilités de LLM pour les équiper.

Pour une présentation voir : https://about.make.org/democratic-commons/landing-

page#founding-members
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Attentes

Les attentes sont doubles:

1. Réalisation d’une enquéte quantitative comme celles qui sont réalisées au Cevipof, de la
mise en place du questionnaire, de son analyse, a la redaction d’articles scientifiques en anglais.

L’adressage du questionnaire et le recueil des données sera fait par un institut de sondage.

L’objet du sondage portera a la fois sur la confiance accordée a ces nouveaux outils (LLM pour
les fonctions précitées), sur | a place a leur donner dans ces nouvelles formes de participation et

sur la comparaison entre différents modes de recueil d’expression et d’interaction politiques

(plateformes numériques, sondages et expériences d’assemblées citoyennes).

2. Présentation de 1’état de 1’art de ce genre d’enquéte en prenant en compte celles qui pourraient

s’en rapprocher.

La connaissance des LLM, pour eux-mémes, dans la recherche quantitative, ou embarqués dans

des plateformes participatives, se revendiquant comme démocratiques, est un atout important.

Les compétences empiriques quantitatives sont essentielles (connaissances éprouvées des

techniques d’analyse quantitative et de la conception d’enquétes).

Le candidat doit également étre ouvert a d’autres disciplines (sociologie, théorie politique,
sciences de I’informatique, sciences du langage) et s’intéresser a I’émergence de nouvelles

plateformes démocratiques en ligne.

La personne retenue sera accueillie au CEVIPOF, centre de référence dans 1’étude du
comportement politique en France. La recherche au sein du centre s’inscrit dans une démarche
empirique, s’appuyant sur une diversité de méthodes (qualitatives, quantitatives, expérimentales,
formelles), en conversation avec la théorie politique et les études institutionnelles. Le programme

de recherche du CEVIPOF vise notamment a mesurer la confiance a 1’égard de la démocratie,
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dans le choix ¢€lectoral, la décision €lectorale et ce qu’on a coutume d’appeler « innovations

démocratiques ».

La personne retenue sera associée a I’équipe interuniversitaire impliquée dans le projet. Elle
travaillera sous la direction de Bernard Reber, Directeur de recherche au CNRS et membre du

Cevipof, ainsi qu’avec deux post-doctorants dé€ja associés au laboratoire.

Conditions de travail

Le poste est a pourvoir dés octobre 2026, jusqu’a la fin du projet. (28 février 2027).

Le salaire brut proposé¢ se situe entre 3 200 € et 3 300 € par mois, en fonction de I’expérience,

pour un post-doctorant.

Langues de travail: Frangais et anglais. Le francais sera utile pour I’enquéte et 1’anglais pour les

publications.

Pour postuler

Veuillez envoyer un CV et une lettre de motivation détaillant vos expériences et compétences
pertinentes pour les attentes du poste aux adresses suivantes avant le 25 septembre. La réponse

sera donnée rapidement.
Personne contact:
Bernard REBER, Directeur de recherche au CNRS, membre du Cevipof.

bernard.reber@sciencespo.fr



bernard.reber@sciencespo.fr

