
                                         
 

JPAL Europe – PSE recrute un assistant de recherche en CDD de 2 mois 

Recherche d’un assistant de recherche dans le cadre d’un contrat à durée déterminée de 2 mois pour 

un projet J-PAL dirigé par Elise Huillery (Professeure d’économie Université Paris Dauphine – PSL) et 

Carlo Barone (Professeur de sociologie Sciences Po) sur l’apprentissage de la lecture à travers des 

outils numériques  

PROJET DE RECHERCHE LALILO  

LALILO est un outil d’intelligence artificielle qui soutient un apprentissage personnalisé de la lecture 

en classe. Cet outil pourrait permettre de favoriser les apprentissages, l’estime de soi et la motivation 

des élèves et de réduire les inégalités scolaires. Notre équipe lance une évaluation qualitative des 

modalités d’utilisation de cet outil dans les écoles en prévision d’une évaluation d’impact reposant 

sur un essai contrôlé randomisé qui débutera à la prochaine rentrée scolaire.    

FONCTIONS  

- Contacter des écoles primaires qui utilisent LALILO afin de proposer de mener des entretiens avec 

les enseignants et les élèves, ainsi que des observations en classe de l’utilisation de LALILO 

- Mener les entretiens et les observations en classe : préparer les brouillons d’entretiens et les grilles 

d’observation, prendre des notes 

- Synthétiser les résultats et échanger avec l’équipe de recherche afin d’améliorer la faisabilité et 

l’efficacité de l’évaluation d’impact 

COMPÉTENCES REQUISES  

- Diplôme de master recherche ou plus en sociologie, psychologie, sciences de l’éducation 

- Compétences et expériences dans la conduction d’entretiens qualitatifs 

 - Connaissance du fonctionnement du système éducatif français et des enjeux des apprentissages et 

des inégalités scolaires  

- Aisance relationnelle  

- Autonomie, capacité d’organisation  

STATUT  

- Contrat à durée déterminée de deux mois à temps plein pendant la période mai 2024-juillet 2024. 

Possibilité d’extension en lien avec le lancement de l’évaluation d’impact quantitative.  

- Rémunération selon qualifications.  

PROCÉDURE DE RECRUTEMENT  

Poste à pourvoir rapidement. Merci d'adresser votre candidature (CV+ courte LM) à 

carlo.barone@sciencespo.fr et elise.huillery@dauphine.psl.eu 
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